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Reflexion
¢Qué manifestacion del componente tedrico te conviene mas para tu propia investigacion? ¢por qué?

Comparar la influencia de los actores involucrados en la implementacién los proyectos de transformacion
tecnoldgica por medio de encuestas y experimentos que generen indicadores de empatia y sentido de
pertenencia con el cambio organizacional, con el fin de proponer una ruta de optimizacion de los procesos
educativos de transformacidn tecnoldgica que maximicen la productividad del personal y minimicen los
costos y tiempos que implica el proceso educativo del proyecto. Todo esto es conveniente, debido a que
la implementaciéon de proyectos de transformacidén tecnoldgica organizacional es mas eficiente al
maximizar la influencia de los actores positivos de tipo agente de cambio y adoptadores de cambio,
minimizando la influencia de los actores de oposicion al cambio por medio de la generacion de empatia y
sentido de pertenencia organizacional.

Marco tedrico: Aprendizaje basado en proyectos, sistematizacion de la experiencia y la relacién de las
teorias educacion socioemocional en la influencia de los actores relacionados a los proyectos.
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FUENTES SECUNDARIAS
21. Prof. Marilt Rioseco G. & Prof. Ricardo Romero. (2002, abril 8). LA CONTEXTUALIZACION DE LA
ENSENANZA COMO ELEMENTO FACILITADOR DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO. Universidad de
Concepcion Universidad Nacional de San Juan - Chile, 1, pp.1-9. 2023, marzo 01, Recuperado De
https://cmapspublic3.ihmc.us/rid=1H30Z58M4-WQV64-
QQ2/Contextualizaci%C3%B3n%20de%201a%20Ense%C3%Blanza%20como%20elemento%20fa
cilitador%20del%20Aprendizaje%20Significativo.pdf

Aprendizaje general:

La contextualizacidn de la ensefianza puede favorecer y optimizar el proceso de aprendizajey, a
su vez, aumentar los niveles de significado que el estudiante asocia con el contenido que debe
aprender. Esta formacién empoderara al estudiante para adquirir habilidades y traducir las
lecciones a situaciones del mundo real, lo que contribuira a la significativa motivacién para el
aprendizaje.

Reflexiones:

1. La contextualizacidn de la ensefianza se deriva del concepto de aprendizaje significativo, ya
que busca el compromiso consciente por parte del estudiante en la obtencion de nuevas
habilidades (pagina 2).

2. La contextualizacion de la ensefianza tiene en cuenta los intereses, necesidades y
caracteristicas del entorno en el que se lleva a cabo el proceso de ensefianza; esto contribuye a
que el objetivo sea alcanzado de una manera mas eficaz (pagina 4).

3. La contextualizacidn de la ensefianza se asocia a la puesta en evidencia conocimientos previos
y anclarlos con el nuevo contenido que se ensefia permite un mejor analisis de estos (pagina 7).
Relevancia de la fuente para la investigacion:

Esta fuente de informacidn tiene gran relevancia para la investigacion de maneras de optimizar
los procesos educativos en la implementacion de proyectos de transformacién tecnoldgica en
empresas. El uso de la contextualizacion de la ensefianza como elemento facilitador del
aprendizaje significativo podria ayudar a acelerar la adquisicion de conocimientos destinatarios
de proyectos tecnoldgicos, fortalecer la motivacidn, incentivar y alentar la empatia para mejorar
la comunicacién y, en Ultima instancia, garantizar el éxito de los proyectos de transformacién
tecnoldgica.

22. Maria Ximena Barrera & Patricia Ledn Agusti. (2006, mayo 20). EL APRENDIZAJE EN LINEA EN
AMERICA LATINA: DESAFIOS Y OPORTUNIDADES. 2023, marzo 1, de Eduteka ICESI. Sitio web:
https://eduteka.icesi.edu.co/articulos/AprendizajeEnLinea
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Aprendizaje general:

De esta fuente, podemos aprender que el aprendizaje en linea en América Latina presenta una
importante oportunidad para desarrollar la educacidon de una manera innovadora y al alcance de
todos. Esto debido a que se ofrece la oportunidad para la adaptacion al entorno de aprendizaje
actual, expandiendo su alcance con el uso de recursos digitales. Esto, a su vez, aprovecha las
ventajas que estos recursos ofrecen como: el acceso a una amplia gama de contenidos
multimedia, la facilitacidon de la colaboracién entre estudiantes y profesores, como también la
opcidn de un proceso flexible de aprendizaje.

Reflexiones:

1. La integracién de la tecnologia en la educacidon presenta un potencial transformador,
convirtiéndose en un elemento clave en el proceso de aprendizaje para la regidn latinoamericana
(pag. 1).

2. Esta transformacion, debe incluir la integracién de recursos digitales como, herramientas,
materiales didacticos y contenido multimedia para facilitar el proceso tan diverso de aprendizaje
(pag. 3).

3.  Esta nueva metodologia del aprendizaje, debe ser administrada con una estrategia
pedagodgica flexible, para conseguir obtener los mayores beneficios y poner a disposicién de los
estudiantes la mayor cantidad de herramientas de aprendizaje. (pag. 4).

Relevancia de la fuente para la investigacion:

Esta fuente bibliografica nos ofrece una importante valoracion acerca de la importancia de la
implementacion de sistemas de aprendizaje en linea en América Latina. Esta informacién se
vuelve esencial para entender los desafios y oportunidades presentes en el tema. Por lo tanto,
su relevancia es invaluable para la investigaciéon acerca de cédmo optimizar los procesos
educativos en la implementacion de proyectos de transformacién tecnoldgica en las empresas.
Al tener esta comprension, se promovera la capacidad de tomar las decisiones apropiadas para
optimizar la educacién en la region.

23. Drayson Rodriguez. (2022). Aplicacidn De Las Tic En La Educacion. 2023, marzo 1, de Eduteka

ICESI. Sitio web: https://eduteka.icesi.edu.co/proyectos.php/2/14550

Aprendizaje general:
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Esta fuente bibliografica hace una descripcidn de como la aplicacidon de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC) en la educacién es una forma poderosa para favorecer el
desarrollo de procesos educativos mas complejos y con mayor alcance. La fuente destaca la
importancia de la vinculacidn entre tecnologia y educacidon para mantener la competitividad y
desarrollo a nivel social, optimizando los procesos educativos y creando entornos de aprendizaje
interactivos.

Reflexiones:

1. La fuente destaca la importancia de disefar proyectos de transformacion tecnoldgica que
involucren el uso de la tecnologia para mejorar los procesos educativos, ya que permiten crear
entornos educativos mas dindmicos, creativos y motivadores. Esto se puede apreciar
especialmente en las paginas 4-6 de la fuente.

2. Al mismo tiempo, la fuente hace énfasis en el rol de la tecnologia en la optimizacién de los
procesos educativos, como una forma para mejorar las habilidades de los estudiantes. Esto se
puede ver en el contenido presentado en las paginas 7-9 de la fuente.

3. Por ultimo, se destaca la necesidad de una ensefianza basada en la investigacién y la cultura
del uso adecuado de la tecnologia, para maximizar el impacto de la transformacion tecnoldgica
en la educacidn. Esto se menciona en la pagina 10 de la fuente.

Relevancia de la fuente para la investigacion:

Esta fuente ofrece una vision general y detallada del papel de la tecnologia en los procesos
educativos, asi como de cdmo puede contribuir a mejorar los entornos educativos. El contenido
presentado en esta fuente es altamente relevante para investigar sobre como optimizar los
procesos educativos en la implementacion de proyectos de transformacién tecnoldgica en las
empresas. Esto se debe a que la fuente ofrece una visién general y en profundidad de como
puede aplicarse la tecnologia en la educacidon, y cdmo ésta puede cambiar la forma en que se
ensefa y aprende. Por tanto, esta fuente puede resultar de gran ayuda para impulsar una
transformacidn tecnoldgica en los procesos educativos de las empresas, permitiendo que estas
exploren y aprovechen el potencial y los beneficios de la tecnologia para ello.

24. Juan Clerc A. & Angélica Saldivia B. & Marisela Serrano G. (2006). LIDERAZGO Y SU INFLUENCIA

SOBRE EL CLIMA LABORAL - Programa de Diplomado en Salud Publica y Salud Familiar. Osorno,
marzo - mayo del 2006: Médulo I: Tendencias en Salud Publica: Salud Familiar y Comunitaria y
Promocion.
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Aprendizaje general:

Esta fuente se enfoca en el estudio del liderazgo y la influencia que este ejerce sobre el clima
laboral dentro de una empresa. Se afirma que un buen liderazgo favorece el desarrollo de un
buen ambiente de trabajo, el cual se relaciona con el compromiso y la satisfaccion de los
colaboradores.

Reflexiones:

1. El liderazgo es esencial para el desarrollo de un buen clima laboral en una empresa. Se indica
que un liderazgo adecuado mejora el ambiente entre los colaboradores, lo que resulta en un
sentimiento de compromiso y mayor satisfaccion por su trabajo.

2. Si se logra implementar un liderazgo adecuado, esto puede resultar en una mejora de la
productividad y en una mayor motivacion entre los colaboradores, lo que contribuye también a
un desempefio profesional dptimo.

3. Ademas del liderazgo, los demas factores también son importantes para influenciar el buen
clima laboral, entre ellos estan el trato justo, la valoracidn de los colaboradores, la motivacion
intrinseca, el reconocimiento y la compensacion por el trabajo realizado.

Relevancia de la fuente para la investigacion:

La relevancia de esta fuente para la investigacion de como optimizar los procesos educativos en
la implementacidn de proyectos de transformacién tecnolégica en las empresas estd en el hecho
de que la implementacion de un liderazgo adecuado puede resultar en un mejor ambiente
laboral, a fin de que los colaboradores puedan darnos su mejor desempefio en términos de
tecnologia. Esto hara que las empresas sean mas eficientes y puedan alcanzar el éxito tanto en
los procesos educativos como en los proyectos de transformacion tecnoldgica.



